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Zatacznik nr 5 do Regulaminu Swiadczenia Ustug Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej subregionu potudniowego

SZCZEGOLOWY OPIS KRYTERIOW KWALIFIKACYJNYCH — OWES subregionu potudniowego

Kryteria

Przyznane
punkty

Waga

Zakres

Uzasadnienie

CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA

Uzasadnienie dla utworzenia/ rozszerzenia dziatalnosci
gospodarczej (mozliwos¢ realizacji, zapotrzebowania na
projektowane produkty/ustugi)

max. 10 pkt. - wyczerpujacy opis planowanej dziatalnosci ze szczegétowym
wskazaniem elementéw dokonanej analizy otoczenia rynkowego, konkurencji,
polityki cenowej oraz planu marketingowego, z podaniem konkretnych
czynnikdw potwierdzajgcych celowos¢ przedsiewziecia popartych przyktadami
bedacych wynikiem dokonanych analiz.

7-9 pkt. - szczegdtowy opis planowanej dziatalnosci ze wskazaniem elementéw
dokonanej analizy otoczenia rynkowego, konkurencji, polityki cenowej oraz
planu marketingowego, w oparciu o konkretne czynniki potwierdzajgce
celowos¢ przedsiewziecia — punktacja oparta na_indywidualnym stanowisku
oceniajgcego.

4-6 pkt. - ogdlny opis planowanej dziatalnosci ze wskazaniem elementow
dokonanej analizy otoczenia rynkowego, konkurencji, polityki cenowej oraz
planu marketingowego, w oparciu o konkretne czynniki potwierdzajgce
celowos¢ przedsiewziecia — punktacja oparta na indywidualnym stanowisku
oceniajgcego.

1-3 pkt. - ogdlny opis planowanego przedsiewziecia dokonany bez
przeprowadzonej wczesniej analizy celowosci przedsiewziecia, nie wskazano
czynnikdw potwierdzajgcych zapotrzebowanie na proponowane
produkty/ustugi — punktacja _oparta _na __indywidualnym _ stanowisku

oceniajgceqgo.
min. 0 pkt. — brak odpowiedzi lub odpowiedz niezwigzana z pytaniem.
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max. 4 pkt. — wyksztatcenie $cisle odpowiadajace profilowi planowanej

Adekwatnos¢ wyksztatcenia oraz doswiadczenia zawodowego i

posiadanego zaplecza w stosunku do planu przedsiewzigcia

(przedstawione z uwzglednieniem stanowiska jakie

kandydat/tka bedzie petnit/a w ramach planowanej dziatalnosci

gospodarczej)

dzielnosci poparte min. 3 letnim, mozliwym do udokumentowania
doswiadczeniem na stanowisku odpowiednim do planowanego przedsiewziecia.
Wyczerpujgco i obiektywnie opisana motywacja do podjecia pracy ze
wskazaniem  dodatkowych  kwalifikacji  (kursy, szkolenia  certyfikaty,
uprawnienia) oraz predyspozycji do dziatania w zespole oraz realizacji zadan
réznego typu w przysztym przedsiewzieciu biznesowym.

3 pkt. — wyksztatcenie czeSciowo odpowiadajace profilowi planowanej
dziatalnosci poparte mozliwym do udokumentowania doswiadczeniem na
stanowisku odpowiednim do planowanego przedsiewziecia. Obiektywnie
przedstawiona motywacja do podjecia pracy ze wskazaniem dodatkowych
kwalifikacji (kursy, szkolenia certyfikaty, uprawnienia) oraz predyspozycji do
dziatania w zespole oraz realizacji zadan rdinego typu w przysztym
przedsiewzieciu biznesowym.

2 pkt. — wyksztatcenie niezwigzane z profilem planowanej dziatalnosci jednak
wskazanie dos$wiadczenia zawodowego adekwatnego badZ pomocnego przy
realizacji zadan rdéznego typu w przysztym przedsiewzieciu biznesowym.
Wskazanie osobowych predyspozycji do dziatania w zespole.

1 pkt. — wyksztatcenie niezwigzane z profilem planowanej dziatalnosci, brak
doswiadczenia zawodowego adekwatnego do profilu dziatalnosci. Brak
wskazania elementéw motywacji.

min. 0 pkt. — brak odpowiedzi lub odpowiedz niezgodna z pytaniem.

Ocena doradcy zawodowego

Ocena jest przepisywana z karty oceny doradcy zawodowego
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Adekwatnosc¢ i efektywnosé przewidywanych wydatkéw
inwestycyjnych w odniesieniu do rozpoczecia dziatalnosci

max 5 pkt. — szczegdtowe i racjonalne przedstawienie naktadéw poczgtkowych
niezbednych do rozpoczecia planowanej dziatalnosci, ze wskazaniem, celowosci
ich zakupu, sposobu ich zaangazowania i stopnia wykorzystania przy realizacji
zadan SPS. Wskazanie realnych Zrédet pozyskania Srodkéw na pokrycie
wydatkoéw przekraczajgcych wartosé dotacji.

4-3 pkt. — racjonalne przedstawienie wydatkdw niezbednych do wtasciwej
realizacji celéw planowanej SPS. Wskazanie potencjalnie wszystkich wydatkéw
ze wskazaniem zasadnosci dokonania wskazanych inwestycji. Wskazanie
realnych Zréodet pozyskania sSrodkéw na pokrycie wydatkdéw przekraczajgcych
wartos¢ dotacji - _punktacja oparta na indywidualnym stanowisku oceniajgcego.
2-1 pkt. — przedstawienie wydatkow niezbednych do wtasciwej realizacji celéw
planowanej SPS budzace watpliwosci oceniajgcego- wydatki w wiekszosci
zbedne- konieczno$¢ zakupu pozbawiona uzasadnienia. Wskazanie Zrddet
pozyskania srodkéw na pokrycie wydatkdw przekraczajgcych warto$¢ dotacji -
punktacja oparta na indywidualnym stanowisku oceniajgcego.

min. 0 pkt. — wydatki w catosci zbedne badz nieadekwatne do planowanego
profilu dziatalnosci/ brak odpowiedzi lub odpowiedz nie na temat.

Racjonalnos¢ i spdjnos¢ planowanych przychodow i kosztéw w
odniesieniu do pierwszego roku planowanej dziatalnosci

max. 5 pkt. — szczegétowe i racjonalne przedstawienie wszystkich wydatkow
niezbednych do wtasciwej realizacji celéw planowanej dziatalnosci, w oparciu o
przedstawiong realng i szczegétowg analize przychodow.

4-3 pkt. — racjonalne przedstawienie wydatkow niezbednych do wtasciwej
realizacji celéw planowanej dziatalnosci w oparciu o przedstawiong realng
analize przychodow -punktacja oparta na indywidualnym stanowisku
oceniajgcego.

2-1 pkt. — przedstawienie wydatkéw niezbednych do witasciwej realizacji celéw
planowanej dziatalnosci w oparciu o przedstawiong analize przychoddw -
punktacja oparta na indywidualnym stanowisku oceniajgcego.

min. 0 pkt. — brak odpowiedzi lub odpowiedz nie na temat.
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jednej z kluczowych stref rozwojowych wskazanych w Dziataniu
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IV | TRWALOSC PROJEKTU
max. 10 pkt. — realny opis catego przedsiewziecia sugerujacy wysokie
prawdopodobienstwo prawidtowego funkcjonowania oraz utrzymanie ptynnosci
finansowej po uptywie 12 miesiecy od zarejestrowania dziatalnosci. Opis
przedsiewziecia przewiduje mozliwos¢ rozszerzenia lub zmiany profilu
dziatalnosci w przypadku pojawiajgcych sie trudnosci.
7-9 pkt. — opis catego przedsiewziecia sugerujgcy, iz istnieje
. [ . . - . prawdopodobienstwo prawidtowego funkcjonowania oraz utrzymanie ptynnosci
Gwarancja ptynnosci finansowej przedsiewziecia po uptywie ) . . . . . . L .
. . . . L . finansowej po uptywie 12 miesiecy od zarejestrowania dziatalnosci. Opis
okresu 12 miesiecy od zarejestrowania dziatalnosci oraz L . S . . .
. L . . . , . przedsiewziecia nie przewiduje mozliwosci rozszerzenia lub zmiany profilu
wielowatkowa mozliwos¢ rozszerzenia profilu dziatalnosci . .. L . L. .
s e . . dziatalnosci w przypadku pojawiajacych sie trudnosci - _punktacja oparta na
1 (mozliwosé dywersyfikacji zrodet przychoddéw przy zachowaniu 0-10 |. . . L
. L L. . . L. indywidualnym stanowisku oceniajgceqo.
racjonalnosci prowadzenia réznego rodzaju dziatalnosci) - . . - .
4-6 pkt. — opis catego przedsiewziecia sugerujacy, iz jest szansa na prawidiowe
funkcjonowanie oraz utrzymanie ptynnosci finansowej po uptywie 12 miesiecy
od zarejestrowania dziatalnosci. Opis przedsiewziecia nie przewiduje mozliwosci
rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci w przypadku pojawiajgcych sie
trudnosci - punktacja oparta na indywidualnym stanowisku oceniajgcego.
1-3 pkt. — przedstawiony opis catego przedsiewziecia sugerujacy, iz istnieje duze
ryzyko utraty ptynnosci finansowej i mozliwosci dalszego funkcjonowania -
punktacja oparta na indywidualnym stanowisku oceniajgcego.
min. 0 pkt. — brak odpowiedzi lub odpowiedz nie na temat.
\) KRYTERIA DODATKOWE
1 Przedsiebiorstwo spoteczne/miejsce pracy tworzone jest w 0-1
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1.4 KPRES, tj. zréwnowazony rozwdj, solidarno$¢ pokolen,
polityka rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne,
lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju
okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa i w regionalnym
planie dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej.

Miejsce pracy tworzone jest dla oséb wychodzacych z WTZ, CIS,
ZAZ, placéwek opiekunczo wychowawczych, zaktaddéw
poprawczych i innych tego typu placowek bedacych
uczestnikami projektéw w ramach Dziatan 9.1. oraz 9.2.

Miejsce pracy jest tworzone dla osdb lub rodzin zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgcych
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako 2 0-1
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych
mowa w punkcie Il punkt 3.

Miejsce pracy jest tworzone dla osoby o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci; z 2 0-1
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Miejsce pracy jest tworzone dla osoby korzystajacej z PO PZ. 2 0-1

Maksymalne liczba

punktow 90 | 80 punktow + 10 punktéw dodatkowych
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